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1. Công tác tư tưởng- an ninh chính trị

CV số 227/CV-ĐU v/v nắm tình hình, phát hiện ngăn chặn hoạt động phát tán sách phản động.

Cảnh giác và đấu tranh với các hoạt động của tổ chức pháp luân công. Ngày 28/8/2019 đã rải tài liệu tuyên truyền chống phá tại Bình Châu. 

Cảnh giác cao với các trang mạng xã Hội chống phá đảng và nhà nước ta tại các tên FB như” Nhật ký yêu nước”, “Trần đại Quang”, “Nguyễn tấn Dũng” nhằm tuyên truyền, nói sai sự thật, kịch động. Đề nghị tất cả ĐV, GV, CNV không được truy cập, không xem, không like và không chia sẻ.

2. Công tác chuyên môn

Thực hiện tiết dạy đọc 1 tiết/tuần (giáo viên thiếu tiết- GVCN) chuyên môn kết hợp với thư viên xây dựng mô hình dạy đọc và triển khai trong tuần 4.

Việc dạy phụ đạo tiến hành từ tuần 4. GV dạy phải có giáo án- CM phải kiểm tra. Việc dạy tiếng anh tăng 2 tiết/tuần theo chỉ đạo của tỉnh ủy và 1 tiết tiếng anh học với gv nước ngoài phải đảm bảo các yêu cầu của ngành là tăng cường kỹ năng nghe nói: GV phải chuẩn bị soạn các câu hỏi.

Các tổ lên lịch dự giờ thăm lớp cụ thể và niêm yết lên bảng.
Hoàn thành đăng ký chỉ tiêu năm học, kế hoạch kiểm tra nội bộ trước ngày 10/9.
Xây dựng kế hoạch thi GVDG cấp trường tiến tới đăng ký danh sách giáo viên tham gia Hội thi GVDG cấp huyện vào cuối tháng 9.
Thành lập và xây dựng kế hoạch bồi dưỡng đội tuyển học sinh giỏi cấp trường.

Xây dựng kế hoạch tổ chức Hội thi “Rung chuông vàng” nhân dịp 20/11. Kế hoạch phải hoàn thành trước ngày 20/9/2019.
Kiểm tra việc nhắn tin trên vnedu của GVCN đến phụ huynh.
3. Công tác CSVC- trang thiết bị dạy học
Hoàn thành việc sửa chữa, mua sắm bổ sung những trang thiết bị và CSCV cần thiết nhằm phục vụ tốt cho các hoạt động giáo dục ngày từ đầu năm học mới.

Bàn giao các phòng học, CSVC bên trong phòng cho các lớp và giáo viên chủ nhiệm. Các lớp chịu trách nhiệm bảo quản. Cuối mỗi học kỳ, lớp nào làm hư hỏng phải tự sửa chữa.

4. Công tác Đội - VS môi trường
Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện nề nếp, vệ sinh trường lớp hàng ngày. Có biện pháp xử lý và hình thức động viên kịp thời, phù hợp nhằm giáo dục học sinh về ý thức thực hiện nề nếp, tác phong.
Lên kế hoạch, chương trình hành động của Liên đội phải bám sát vào các tiêu chí xếp thi đua của Hội đồng đội; chuẩn bị tốt và tiến hành đại hội Liên đội trước 20/9/2019.
Kiện toàn các nội dung, biểu mẫu thi đua của liên đội, thống nhất với GVCN và sớm triển khải rộng rãi đến toàn trường.
Lập tờ trình mời công an xã đến trường tuyên truyền luật ATGT; treo băng rôn về ATGT.
5. Thư viện

Tiếp tục duy trì và tăng cường hơn nữa hoạt động của thư viện, nhất là mô hình “thư viện xanh”, đảm bảo tính hiệu quả với nhiều hoạt động và nội dung.
Hoàn tất việc bổ sung sách theo yêu cầu của giáo viên và học sinh.

6. Y tế học đường

Thường xuyên kiểm tra vệ sinh học đường, các lớp học, nhà vệ sinh, căn tin, vệ sinh sân trường hàng tuần, phối hợp với Liên đội đề xuất biện pháp xử lý. Đây là nhiệm vụ quan trọng hàng ngày phải thực hiện
Thường xuyên rà soát việc tham gia BHYT của học sinh và có kế hoạch thu BHYT ngày từ đầu năm; bắt buộc 100%. Trong tháng 9 phải chủ động tiến hành các biện pháp thu bảo hiểm y tế kết hợp với GVCN.
Hoàn thành việc bổ sung các dụng cụ y tế và các loại thuốc thiết yếu nhằm phục vụ tốt cho học sinh và giáo viên, CNV.
7. Công tác công đoàn
Kiện toàn quy chế thi đua, quy chế hoạt động của Công đoàn, kế hoạch hoạt động của công đoàn.
Lên kế hoạch chi tiết dự kiến các hoạt động thu, chi. Kiện toàn tất cả các loại hồ sơ liên quan.
Bộ phận TTND xây dựng kế hoạch hoạt động, tăng cường công tác giám sát và chuẩn bị các nội dung giám sát nhằm báo cáo trước Hội nghị CCVC.

8. Một số hoạt động khác

* Đối với căn tin

Không được bán chewing gum và các loại nước có gas.
Chịu trách nhiệm tự trang bị thùng rác ở khu vực căn tin.
Tự xử lý rác của căn tin và đảm bảo vệ sinh phía căn tin ra sau khu hiệu bộ.
Trang bị bảng “không mang thức ăn và đồ uống lên lớp” để hai bên đường lên lớp.

Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm và các giấy tờ có liên quan đến người bán căn tin.

* Đối với GVCN

Chịu trách nhiệm về kết quả hoạt động của lớp mình (hs vắng học không phép, vi phạm nề nếp, tác phong, việc tập trung chào cờ, thể dục và các buổi lễ…, vs lớp học, bàn ghế ngăn nắp).
Trang trí lớp thành không gian xanh (chỉ đạo của ngành), nhưng không được trồng cây bằng nước vì sẽ tạo ra muỗi.

* Các bộ phận cũng phải gọn gàng, có cây xanh trong phòng.

* GV:
Thực hiện đúng kế hoạch và chủ trương của đơn vị, của ngành

Tham dự chào cờ đầu tuần và hát quốc ca

Thực hiện trang phục: 

Sở GD&ĐT quy định trang phục khi tham gia giảng dạy và các hoạt động giáo dục khác trong trường như sau:
Giáo viên nam mặc áo sơ mi, quần tây, đi giày hoặc dép có quai hậu; giáo viên nữ mặc áo dài hoặc com lê công sở, đi giày hoặc dép có quai hậu; giáo viên bộ môn Giáo dục thể chất, An ninh quốc phòng thực hiện trang phục theo quy định bộ môn của Bộ GDĐT.

Riêng ngày thứ hai: giáo viên nam mặc áo sơ mi, quần tây và thắt cavat; giáo viên nữ mặc đồng phục áo dài trong các giờ lên lớp.

Trang phục trong lễ chào cờ và các buổi Lễ khác của trường, giáo viên nam mặc áo sơ mi, quần tây và thắt cavat; giáo viên nữ mặc đồng phục áo dài.

Thực hiện đeo thẻ công chức khi tham gia các hoạt động giáo dục tại trường

* Ban thi đua thực hiện giám sát các hoạt động, ghi nhận và cuối tháng gửi về tổ trưởng làm căn cứ để xét thi đua.

* Xây dựng thêm tủ sách sân trường nhằm tăng cường hoạt động giáo dục văn học đọc. (đã xin được tài trợ)

* Tổ tư vấn học đường: kiểm tra lại phòng tư vấn và thường xuyên thực hiện nhiệm vụ tư vấn cho học sinh.
* Ban quản sinh: thực hiện nhiệm vụ quản lý nề nếp, tác phong học sinh tại sân trường, kết hợp với GVCN và TPT để xử lý. Tránh nhầm lẫn nhiệm vụ của Ban quản sinh với GVCN.

* Các tổ, các bộ phận, BGH xây dựng kế hoạch tháng trước ngày 5 hàng tháng.

* Văn hóa công sở (thực hiện theo thông tư 06/2019/TTBGDĐT)
Không gây bè kết phái, không phát tán những thông tin không chính thức gây mất đoàn kết nội bộ, ảnh hưởng đến uy tín, danh dự và thành tích của tập thể và cá nhân trong đơn vị.

Không tuyền truyền đi ngược lại với chủ trương của ngành, của đơn vị.
Không sử dụng các trang mạng xã hội để đăng những nội dung ảnh hưởng đến hình ảnh và uy tín của cá nhân và tập thể.

Không hút thuốc trong trường học kể cả người vào liên hệ công việc. Xem đây là một tiêu chí để đánh giá thi đua của cá nhân.

* Trách nhiệm người đúng đầu và cấp phó của người đứng đầu:

Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, tổ trưởng và tổ phó: nếu trường không tham gia các hoạt động, không thực hiện đúng các yêu cầu của cấp trên, tập thể mất đoàn kết thì Hiệu trưởng và PHT chịu trách nhiệm trước lãnh đạo phòng và UBND huyện và bị xem xét khi xếp thi đua và đánh giá xếp loại cuối năm. Tương tự nếu các thành viên trong tổ không tham gia các hoạt động của trường, không thực hiện các kể hoạch và chủ trương của trường, đi ngược lại với chủ trương của đơn vị, gây mất đoàn kết nội bộ thì cá nhân người vi phạm và tổ trưởng, tổ phó đều bị xem xét trong việc xếp loại thi đua và đánh giá viên chức cuối năm.

Ngày 10/9 họp hội đồng.
* Hoàn thành Hội nghị CB-CCVC trong tháng 9.
+ Dự kiến trù bị ngày 26/9/2019
+ Hội nghị chính thức ngày 28/9/2019
Trên đây là Kế hoạch hoạt động tháng 9/2019 của trường THCS Bưng Riềng. Đề nghị các cá nhân và bộ phận triển khai thực hiện đầy đủ và đúng thời gian quy định.Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, liên hệ Ban giám hiệu để trao đổi và giải quyết kịp thời./.
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